
Albert-Ludwigs-Universität Freiburg

„Ich will über den State of the Art moderner Lehre 

informiert und bei der Umsetzung unterstützt werden“ 

(Prof. Dr. Stephan Lengsfeld)

Hackathon Haus des Lernens und Lehrens: Ergebnisse 

Challenge 1 – Strukturen und Prozesse: L. Fehrenbach, S. 

Haas, D. Hutz-Nierhoff, J. Ihwe, R. Kersting, S. Lengsfeld, K. 

Reulecke, V. Saller, I. Siegel, N. Wöhrle

Zentrale Anlaufstelle + Information

Beratung

Learning Spaces

Kurse & Qualifizierung

Vernetzung PR & KommunikationQualitätssicherung & 
Akkreditierung

Lab Lab

Lab Lab

Zentrale und 

dezentrale 

Projekte

Beispiele für Projekte:

• Lehrentwicklungsprojekte 

(z.B. „Freiraum“/StIL, IDA…)

• Weiterbildungsangebote

Projekte, die Leistungen 

benötigen, die von 

Kompetenzcenter ausgeführt 

werden können

 bestellen diese dort 

 bauen keine eigenen 

Strukturen dafür auf

Beispiele für Leistungen:

 Programmieren

 Evaluieren

 …

%-Anteil in Anträgen sollen für Kompetenzcenter eingeplant werden

Langfristige Finanzierung von 

Mitarbeitenden in Kompetenzcentern

• Dauerstellen, die „unterfüttert“ werden

• Langfristige Zeitverträge

Qualitativ hochwertige 

Leistungen 

ohne ständige Rüstkosten

Kompetenz-Center 

(früher: klassische 

ZV-Einheiten)Finanzieren

Dienstleistung

Erhalten 

Dienstleistung

• One Stop-Shop-Service: “Einflugschneise“

• Agile Projektarbeit & positive 

Organisationskultur

• „Pool Financing“

• Excellent-Teaching-‘Monthly‘ 

(Vernetzungsinfotreffen, 15-30min)

• Strategy & Activity Meetings

• Bedarfserhebung Kompetenzcenter

• Stärkere Bedarfsorientierung

• Stärkere Zukunftsorientierung z.B. 

Future Skills, Evaluation in der 

Lehre, Kompetenzmanagement bei 

Studierenden für innovative Lehre 

Center for Learning and Teaching

Prozesse und Strukturen:


